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1 - Eit framtidsretta vedtak i Hardanger/Voss
regionen!

Med utgangspunkt i Stortingsmelding nr. 28 (1998-99) "Mot rikare mal”, vart
det sett i gang eit 3-3rig nasjonalt prosjekt: "Ekstern deltaking i lokalt
vurderingsarbeid”. Hordaland sgkte, men kom ikkje med i prosjektet.

Likevel var signala der, og kommunane vart oppmoda om a jobba med
kvalitetsutvikling og vurdering.

Skulesjefane/dei skulefagleg ansvarlege i kommunane i Hardanger/Voss
vedtok difor i &r 2000 & oppretta ei vurderingsgruppe i regionen. Regionen
bestar av mange sm& kommunar som kvar for seg ikkje maktar 3
gjennomfgra ekstern vurdering. I det regionale samarbeidet er gkonomiske
og personlege ressursar samla og nytta pa tvers av kommunegrensene pa
ein god og effektiv mate.

Dette har i ettertid synt seg & vera eit sveert sa framtidsretta vedtak. Det
vart utarbeidd ein modell for ekstern vurdering i regionen, og denne
modellen har synt seg sveert levedyktig og har spreidd seg til over 100
kommunar rundt om i heile landet.

Etter at me starta med ekstern vurdering for @ betra kvaliteten i skulen, har
det kome fleire meldingar fra sentrale styresmakter som understrekar kor
viktig det er & ha system som etterspgr og sikrar kvalitet i opplaeringa,
mellom anna i Kvalitetsutvalet si delinnstilling av 14. juni 2002
"Fgrsteklasses fra 1. klasse”.

Vidare kom St.meld. nr. 30. (2003-2004) “Kultur for leering”, som var
forlgparen til ny laereplan, "Kunnskapslgftet” (2006).

Det synte seg da at Hardanger/Voss modellen var kjend heilt inn i
Utdanningsdirektoratet, dei ville nytta vurderingsmodellen var pa skular
rundt om i landet. Fleire av vurderarane i regionen har vore med i dette
arbeidet, og vurdert store og sma skular rundt om i heile landet, ogsa
vidaregdande skular.

Barnehagane i regionen vert ogsa vurderte etter same modellen, der er det
fgrskulelaerarar som er vurderarar. Fleire regionar/kommunar gnskjer no
oppleering i barnehagemodellen, noko Utdanningsdirektoratet stgttar
gkonomisk.

Fgremalet er at vurderingsgruppa skal vera til hjelp i arbeidet med

pedagogisk kvalitetsutvikling i skulen.

« Sikra kvalitetsutvikling

. Erkjenning av at skulen treng, og kjem til & fa "auge utanfrad”

« Ekstern hjelp i vurderingsarbeidet

. Oppfylla kravet i Oppleeringslova om kommunen sitt ansvar for a sja til at
skulane jamleg vurderer si eiga verksemd

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Kven er vurderar?

12/14 personar i Hardanger/Voss er medlemmer i vurderingsgruppa. Dei har
brei og variert pedagogisk bakgrunn, og skal vurdera dei 38 grunnskulane i
regionen i Igpet av 3 ar, dvs. 12 skular pr &r. To frd gruppa gjennomfgrer
vurdering pa ein skule, og ingen vurderer skular i eigen kommune.

Kva gjer vurderarane?

. Skulen vel eit fokusomrade for vurdering, i samradd med skulefagleg
ansvarleg i kommunen.

« Vurderarane nyttar verktgy utvikla av Utdanningsdirektoratet,
"Stastedsanalysen” og "Elevundersgkelsen”.

« Vurderarane fgrebur sjglve vurderinga gjennom eit fyrste mgte med
skulen, utarbeiding av glansbilde, det vil sei kriterium pa kvalitet og teikn
pa:1 god praksis, metodeval og verktgy tilpassa det skulen ynskjer fokus

pa.
. Sjglve vurderinga vert gjennomfgrt.

Rapporten

P& bakgrunn av dokumentanalyse, intervju med elevar og lserarar, mgte med
foreldre og observasjon pa skulen skriv ein rapport om resultatet av
vurderinga. Rapporten trekker fram verksemda sine sterke sider, og kva
utviklingsomrade skulen har. Han gjev ogsa informasjon om rammene for
vurderinga - tidsbruk, metodeval, verktgy m.m.

Vurderinga tek ikkje mal av seg til 3 gje eit fullstendig bilete av skulen, men
er eit bidrag til kva ein skal arbeida vidare med og utvikla til det betre pa
skulen

Det har synt seg at dei reiskapar og metodar som har vorte nytta i den
eksterne  vurderingsprosessen, kan overfgrast il det interne
vurderingsarbeidet skulen arleg arbeider med.

Skulevurdering

Velga omrade Laga Henta Gjera Spegla
- glansbilete informasjon vurdering tilbake

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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2 - Fakta om skulen og val av vurderingstema
Skare barneskule er ein 4-delt barneskule i Odda kommune i Hordaland

fylke. Skulen ligg i Skare, 16 km fr& kommunesenteret Odda.
Skuledret 2010-2011 har skulen 53 elevar.

Arstrinn | Tal pa elevar Kontaktlaerar
1.klasse 9 Tove Andresen
2.klasse 6 Annbjgrg Oppedal Naesheim
3.klasse 5 Ashild Viskjer Eide
4 . klasse 7 Torlaug Skare Thygesen
5.klasse 12 Britha Sandal
6.klasse 8 Pal Kristian Kaupang
7 .klasse 6 Pal Kristian Kaupang

Rektor er Nils Rullestad.

Andre er to assistentar og ein sekretaer

Opningstider ved Skare barneskule

Skuletimane for elevane ligg mellom kl. 0850 og kl. 14.25.
Fredagar er alle ferdige kl. 13.25

SFO: kl. 0645 - 0850 og fra skuleslutt til kl. 15.45

Vurdering er satsingsomrade i Odda kommune. Kommunen har eit
samarbeidsprosjekt med Hggskulen i Lillehammer pa dette temaet.

Skulen valde tema ut fra dette og fordi dei hadde lyst til & bli flinkare pa
tilbbakemeldingar og framovermeldingar til elevane.

Skulen har ikkje verksemdplan, men har eit styringskort med fokusomrade
som dei arbeider etter.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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3 - Vurdering

Fagleg grunnlag for ekstern vurdering
Kvalitetsarbeid og skulebasert vurdering
Skuleutvikling og organisasjonsendring

Skulevurdering Endring av praksis

5 laga innhenta gjera spegla prioritera, ta velja R '
velga omrad€> glanshilete > informasjon vurdering tilbake eigarskap fra"m‘gfengs Erddanias falgjaopp

4 - Glansbilde

Kriterium tyder her krav til kjenneteikn p8 god kvalitet. Dei fastsette
kriterium er henta fr§ lov, regelverk, laereplanverk og skulen sine eigne
planar.

N&r vurderarane gjennomfgrer ei vurdering, vert kriterium samanlikna med
den informasjon som er samla om temaet gjennom intervju og observasjon
pé skulen, i tillegg til dei dokument som skulen har lagt fram.

Kriterium i denne rapporten er utforma av vurderarane, og godkjende av
skulen.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion 6
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Tema: "Vurdering for lzering, m/fokus pa tilbakemelding og

oppfglging av elevane".

KRITERIUM

TEIKN PA GOD KVALITET

Vurderinga stimulerer elevane til
lsering og utvikling

Vurderinga skapar malretta dialog
mellom heim og skule

Personalet har felles system og
rutinar for vurdering

Skulen er ein laerande organisasjon

eleven forstar laeringsmala og kva som
er forventa av han/henne

eleven far tilbakemelding pa kva han/ho
far til

eleven far framovermelding om kva
han/ho kan/bgr jobbe vidare med
eleven er aktivt med i vurderinga av
eige arbeid

vurderinga er ein reiskap i den tilpassa
opplaeringa

foreldre/fgresette kjenner laeringsmala
foreldre/fgresette veit kva som skal
vurderast

foreldre/fgresette deltek i deler av
vurderinga

skulen informerer fgresette om
vurderingspraksisen ved skulen

skulen har system og rutinar for
kartlegging av resultat

skulen har system og rutinar for jamleg
tilbbakemelding til elevane

skulen har system og rutinar for
oppfelging av maloppnaing

skulen informerer elevar og fgresette
om vurderingspraksisen pa skulen

det vert gjennomfgrt elevsamtalar,
fagsamtalar og utviklingssamtalar

skulen har sett av tid til arbeid med
vurdering

skulen har sett av tid til
kunnskapsdeling og metodedrgfting
skulen vurderer jamleg verksemda si
der er god kommunikasjon og
informasjon mellom leiing og tilsette

Skare skule
17.03.2011

Tove Haugen og Laila Segrov
Hardanger og Voss Kompetanseregion 7
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5 - Skulen sine sterke sider innan

vurderingsomradet
\
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Kriterium: Vurderinga stimulerar elevane til laering og
utvikling

- Eleven forstar laeringsmdla og kva som er forventa av
han/henne

I forskrift til opplaeringslova star det at elevane skal vere kjende med mala
for opplaeringa. Det vil seie bade kompetansemal og dei mala skulane har
utvikla sjglv. Dokumentanalysen syner at alle klassane har vekeplan med
laeringsmal hovudsakleg i basisfaga. Elevane blir gjort kjende med desse
badde gjennom vekeplanen og i starten av veka. Enkelte laerarar repeterer
laeringsmala undervegs, for a sikre seg at elevane veit kva dei skal lzere.

- eleven far tilbakemelding pa kva han far til
- eleven far framovermelding om kva dei kan/bgr jobbe
vidare med

I samtale med elevar og tilsette kjem det fram at elevane far tilbakemelding
pa eige arbeid i timane og pa dei ulike prgvane dei har. Kvar veke har dei
fleste klassane prgvar i engelske gloser og norsk diktat. Elevane har og
kapittelprgvar i matematikk, og innimellom har dei temaqius eller kapittelquis
som skal sjekke maloppnadinga til eleven. Etter prgvane far elevane vete kva
dei md jobbe meir med. Elevane far og tilbakemelding 2 gonger i aret
gjennom elev- og foreldresamtalen. Her blir det i tillegg gjort avtale om kva
eleven skal arbeide saerskild med i neste periode.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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- elevane er aktivt med i vurderinga av eige arbeid
- vurderinga er ein reiskap i den tilpassa opplaeringa

Alle vekeplanane har skjema for eigenvurdering av maloppnding som elevane
fyller ut kvar veke. I enkelte tema er ogsa elevane med pad 3 lage eigne
vurderingskriterium for det temaet dei skal jobbe med. P& den maten deltar
elevane aktivt i vurderingsarbeidet og i planlegginga av kva dei skal laere. Ein
slik praksis sikrar at elevane far eigarskap til vurderingskriterium og eiga
lering.

Sjglv om forskrifta ikkje krev at ein skal utvikle kriterium eller kjenneteikn til
alt som blir gjort i opplaeringa, skal elevane likevel kjenne til kva det blir lagt
vekt pd i vurderinga. Elevar som er aktivt med i vurderingsprosessar vil bli
betre til & reflektere over eiga laering og identifisere kvar dei er i sin eigen
laeringsprosess.

” Ved a vurdere seg selv far elevene mulighet til & sammenligne eget produkt med
kriterier som er satt pa forhand. De kan forstd bedre om de bgr endre strategi eller gve

mer pa det de allerede jobber med. “
http://www.skolenettet.no/Moduler/\Vurdering/Templates/Pages/SectionPage.aspx?id=64653&epslanquage=
NO

Kriterium: Vurderinga skapar malretta dialog mellom
heim og skule

- foreldre/foresette kjenner laeringsmala
- foreldre/foresette veit kva som skal vurderast
- foreldre/foresette deltek i deler av vurderinga

Foreldra vert kjend med laeringsmal gjennom vekeplane og arsplanane. Kvar
veke skal elevane gjennomfgre eigenvurdering pd oppsette laeringsmal heime
saman med foreldra. P& den maten gir ein foreldra hgve til 8 delta aktivt i
elevvurderinga og maloppnainga. I samtale med foreldra kom det fram at dei
var fornggd med denne maten a gjere det pa. Skulen er ogsa flink til 8 sende
heim prgvar til underskrift. Dette gir foreldra innsikt i leeringsutviklinga til
den enkelte elev. P& foreldresamtalen gjer foreldre, elev og laerar saman
avtale om eit utviklingsomrade som skal ha saerskild fokus i kommande
periode.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Kriterium: Personalet har felles system og rutinar for
vurdering

- skulen har system og rutinar for kartlegging av resultat
- skulen har system og rutinar for jamleg tilbakemelding til
elevane

Skulen har eit eige kartleggingssystem som er implementert i arshjulet til
kvart trinn. Leerarane seier at dei aktivt brukar resultata fra
kartleggingsprgvane og dei nasjonale prgvane for a tilpasse undervisninga.
Dei seier ogsa at dei er blitt einige om korleis dei skal ferebu og gjennomfgre
etterarbeid i samband med kartleggingssystemet. Elevane seier sjglv at dei
far informasjon om kompetanse og dugleik pa denne maten. Saerleg dei
nasjonale prgvane blir framheva hos elevane.

Kriterium: Skulen er ein laerande organisasjon

- skulen har sett av tid til arbeid med vurdering
- skulen har sett av tid til kunnskapsdeling og metodedrgfting

Odda kommune har vurdering som satsingsomrade. Kommunen har inngatt
eit samarbeid med hggskulen pa Lillehammer pa dette temaet. Dei tilsette
seier at dei brukar bade planleggingsdagar og skulefellestid til 8 arbeide med
vurdering. I tillegg kjem det fram at laerarane har tid innanfor skulefellestid
til kunnskapsdeling og metodedrgfting. Dei seier ogsa at skulemiljget er slik
at det gir rom for & spgrije kvarandre om rad og at dei er flinke til & dele
kunnskap og erfaringar med kvarandre.

- skulen vurderer jamleg verksemda si

Skulen gjennomfgrer elev- og foreldreundersgking. I tillegg evaluerer dei
styringskortet kvart ar. Dei brukar stdstadsanalysen som eit reiskap i
skuleutviklinga.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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- der er god kommunikasjon og informasjon mellom leiing og
tilsette

Personalet seier at kommunikasjonen mellom tilsette og leiing er sveert bra.
"Dgra til Nils star alltid ope. Han ser oss!” Det vert framheva at rektor er
tilstade i skulekvardagen, og at han er ein svaert engasjert og god leiar bade
pedagogisk, fagleg og praktisk. Rektor pa si side papeikar at han har eit
positiv personale med vilje til endring. Alle partar framhevar at skulen har eit
svaert godt arbeidsmiljg. Dette er ogsa eit inntrykk som foreldra gir uttrykk
for.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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6 - Skulen sine utviklingsomrade innan
vurderingsomradet

Kriterium: Vurderinga stimulerar elevane til laering og
utvikling

- Eleven forstar laeringsmdla og kva som er forventa av
han/henne

Dokumentanalysen og samtalane med b&de tilsette, elevar og foreldre syner
at skulen har ein jobb & gjere med & lage tydelege lzeringsmal i alle fag. Sjglv
om vekeplanane har leeringsmal i faga norsk, engelsk og matematikk, er det
viktig at all undervisning har klare mal, slik at elevane veit kva dei skal laere
og ikkje berre gjere.

Bade i observasjon og i samtale med elevar og tilsette, kjem det fram at det
er ein ulik praksis pa skulen i kor mykje fokus leeringsmala har i den enkelte
timen.

Det er viktig & presisera for elevane kva formalet med timen er. & ha fokus
pa leering og laeringsmalet, gjer eleven budd pa kva han skal leera. Ein mate
a gjera dette pa, kan vera a gjera leeringsmala meir synlege i klasseromma
og repetera leeringsmalet for kvar time.

Elevane gav klart uttrykk for at dei laerer best nar dei veit kva dei skal lzere,
og ved at timane blir avslutta med ei oppsummering av kva dei har laert.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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- eleven far tilbakemelding p3a kva han far til
- elevane er aktivt med i vurderinga av eige arbeid

§ 3-12. Eigenvurdering

Eigenvurderinga til eleven, leerlingen og laerekandidaten er ein del av
undervegsvurderinga. Eleven, laerlingen og laerekandidaten skal delta aktivt i
vurderinga av eige arbeid, eigen kompetanse og eiga fagleg utvikling, jf.
oppleeringslova § 2-3 og § 3-4.

Kvar veke gjennomfgrer elevane ei eigenvurdering pa vekeplanen. Dei
vurderer si eiga maloppnding i forhold til oppsette laeringsmal. Denne
vurderinga blir folgt opp ulikt. Nokre gar gjennom eigenvurderinga med kvar
enkelt elev, medan andre arkiverer desse til seinare bruk. Ein del elevar og
foreldre saknar tilbakemelding pa den eigenvurderinga som blir gjort. Det er
viktig at skulen einast om ein felles praksis pa dette. Skulen ma ta pa alvor
og aktivt bruke eigenvurderinga som eit ledd i det vidare leeringsarbeidet til
eleven. Dette vil vere eit godt tiltak for & systematisere og dokumentere
undervegsvurdering, samstundes som det er eit viktig reiskap i den tilpassa
undervisninga.

- eleven far framovermelding om kva dei kan/bgr jobbe
vidare med

8§ 3-11. Undervegsvurdering

Undervegsvurdering skal brukast som ein reiskap i laereprosessen, som
grunnlag for tilpassa opplaering og bidra til at eleven, lerlingen og laerekandidaten
aukar kompetansen sin i fag, jf. § 3-2. Undervegsvurderinga skal gis lgpande og
systematisk og kan vere b8de munnleg og skriftleg.

Undervegsvurderinga skal innehalde grunngitt informasjon om kompetansen til
eleven, leerlingen og laerekandidaten og skal givast som meldingar med sikte p§
fagleg utvikling.

Laeraren skal vurdere om eleven har tilfredsstillande utbytte av
opplaeringa, jf. opplaeringslova § 5-1 og § 5-4.

Skulen har valt vurdering som tema, der sarleg framovermelding er eit
omrade dei ynskjer 3 utvikle. Tilsette seier sjglv at det er vanskeleg & gje
framovermeldingar. Foreldre saknar meir tydelege framovermeldingar oftare
enn 2 gonger i aret. Dei seier ogsa at det er ulik praksis pa skulen om kva for
vurderingar som blir gitt. Vidare papeikar dei at tilbakemeldingar i stor grad
handlar om kva eleven har gjort feil, og sjeldnare om korleis eleven skal
jobbe vidare for @ utvikle seg.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Fortilgpande undervegsvurdering er eit ledd i framovermeldinga.
Eigenvurdering, tydelege laeringsmal og leeraren si vurdering av maloppnaing
er viktige for @ fremje utvikling og leering. Skulen har allereie eit system pa
vekeplanane der leeringsmala og eigenvurderinga har ein plass, og er saleis
eit godt utgangspunkt for vidare utvikling.

For & kunne gje god framovermelding bgr skulen diskutere om det kan vere
hensiktsmessig @ innfgre tverrfaglege veketestar/malprgvar, som testar
maloppnainga for veka. Slike prgvar vil kunne gjere det lettare for lseraren a
tilpasse undervisninga og det er ein god dokumentasjon pa
undervegsvurdering og maloppnding. Det vil og vere ei klargjering for eleven
pa kva han har leert og kva han ma arbeide meir med.

Forsking viser at faglege og relevante tilbakemeldingar som peikar framover,
er viktige for elevane si laering. Viktige spgrsmal 3 stille i hgve til 8 gje
framovermeldingar er:

- kvar er eg i laeringsprosessen?

- kva er neste steg?

- vurderinga er ein reiskap i den tilpassa opplaeringa

Opplaeringslova § 1-3. Tilpassa oppleering

"Oppleeringa skal tilpassast evnene og foresetnadene hjd den enkelte eleven,
leerlingen og laerekandidaten. ”

Denne retten er basert pa ideen om ei inkluderande og integrerande opplaering, som
tar sikte pa 8 utvikle eleven bade fagleg og sosialt ut fr@ den enkelte sine evner og
fgresetnader.

St.meld.31 seier blant anna om vurdering: "All underveisvurdering skal gi grunnlag
for & tilpasse oppleeringen slik at elevene p8 best mulig méte kan utvikle
kompentansen sin videre.”

” Arbeidet med fagene vil p§ ulike mater bidra til at elevene blir kjent med egne
evner, talenter og leereforutsetninger. Tilpasset opplaering realiseres ved at
leeringsmiljoet gker elevenes muligheter for medvirkning og evner til 8 ta bevisste
valg.”

Vekeplanane viser lite differensiering av fagstoff, oppgaver og undervisning.
Samtalane bekrefta dette. Vurdering for laering handlar om & bruke vurdering
som verkty nettopp for & fremje laering og a tilpasse undervisninga. Ved
tilpassa undervisning gir ein elevane hgve til @ velje oppgaver i trad med eige
faglege niva.

Det er ogsa viktig 8 understreke at tilpassa undervisning ikkje inneber & gje
meir av det dei allereie kan/ikkje kan, men a finne oppgaver og fagstoff som
gir utfordringar i trad med eleven sine evner, fgresetnader og utvikling.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Kriterium: Vurderinga skapar malretta dialog mellom
skule og heim

- foreldre/fgresette deltek i delar av vurderinga

Gjennom eleven si eigenvurdering deltek foreldra aktivt i vurderinga. I
samtale med foreldra kom det fram dei sakna tilbakemelding fra skulen om
eleven faktisk har nddd leeringsmalet. I den samanhang kan skulen drgfte om
eksisterande praksis med eigenvurdering kan vidarefgrast i kombinasjon med
til domes malprgve og tilbakemelding pa desse.

Foreldre seier ogsa at dei har brukt kommentarfeltet pa vekeplanen, utan at
dei far tilbakemeldingar. Viss ein skal ta skule heim samarbeid pa alvor, er
det viktig at skulen fgl opp pa dei omrada dei inviterer foreldre til dialog,
samarbeid og innspel. Foreldra opplever ulik praksis, og skulen bgr vurdere &
samordne denne.

Kriterium: Personalet har felles system og rutinar for
vurdering

- det vert gjennomfgrt elevsamtalar, fagsamtalar og
utviklingssamtalar

§ 3-13. Halv8rsvurdering i fag for elevar (nytt fr§ 1.8.09)

Halv8rsvurdering i fag er ein del av undervegsvurderinga og skal syne
kompetansen til eleven i forhold til kompetansemdla i lareplanverket. Ho
skal ogs§ gi rettleiing om korleis eleven kan auke kompetansen sin i faget.

Det skal bli gitt halv8rsvurdering utan karakter gjennom heile grunnopplaringa.

Skulen seier at det vert arbeidd kommunalt med eit felles system for
vurdering. Mellom anna skal det utarbeidast felles skjema for elev- og
foreldresamtalen og for halvtarsvurderinga for fag. I dag nyttar ikkje skulen
skjema der elevane far hgve til 8 forebu seg til elevsamtalen. I tillegg har
laerarane ulik praksis for halvtarsvurdering, bade innhaldsmessig og korleis
dei dokumenterer og arkiverer denne.

Om det kommunale arbeidet med felles skjema tar tid, bgr skulen vurdere
gode midlertidige Igysingar som gir eleven hgve til & fgrebu seg til
elevsamtalen.

I samtale med foreldra, kom det fram at 20 minuttar er kort tid, nar ein skal
ga gjennom alle faga og den sosiale utviklinga til eleven gjennom eit halvt ar.
Vidare seier dei at foreldresamtalane kjem noko seint haust og var. Dei
foreslar at samtalane kjem i oktober og mars.

Skulen m3 vurdere tidspunkt, tidsbruk og innhald i foreldresamtalen.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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7 - Vidare arbeid

Kommentar til vurderingsveka ved Skare barneskule

Det er alltid spennande & bli vurderte av "auger” utanfra, og eg vil takka
vurderarane for den jobben dei har gjort. Me har sett fram til denne veka
med spenning, for me veit at desse personane utanfra ser ting som ikkje er
sa lette & fa auga pa for oss som jobbar her til dagleg, og hapet er at me kan
utvikla oss til @ bli enda betre etter denne eksterne vurderinga.

Det har vore mange positive tilbakemeldingar, og det er sjglvsagt kjekt &
hgyra at folk utanfra ogsd@ meiner at me gjer mykje bra. Men det vil alltid
vera ting me ma bli flinkare til, og vurderarane har peika pa omrdde me ma
jobba med i framtida. Difor set me oss nd ned og lagar ein plan for vidare
arbeid, og dermed er utviklingsarbeidet i gong.

Atter ein gong takk for ei givande veke!

Vennleg helsing

Nils Rullestad
- rektor -

6 m8nadar etter at skulevurderinga finn stad, vil rektor rapportera attende til
skulesjef/skulefagleg  ansvarleg  korleis skulen har arbeidd med
utviklingsomrdda sine. Det politiske fagutvalet vil f§ ei orientering.

Skare, 17.03.2011

Laila Saegrov Tove Haugen

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Vedlegg 1

Deltakarar i vurderinga:

Interne: Elevar, tilsette og foreldre /fgresette

Eksterne: Tove Haugen og Laila Seegrov fr& Hardanger /Voss
kompetaseregion

Grunngjeving for val av informantar:

Nar temaet “Elevvurdering” skal handsamast, er det viktig & involvera alle
partane det gjeld. Alle ma f@ koma med innspel som kan vera med pa ei
positiv

utvikling av den prosessen skulen er i. Det temaet skulen har valt, krev at
skule

og heim samarbeider og dreg i same retning.

Alle foreldre/faresette var inviterte til foreldremgte

Vedlegg 2

TIDSPLAN FOR VURDERING AV SKARE BARNESKULE varen 2011

Vurderingstema: "Vurdering for laering, m/fokus pa tilbakemelding og
oppfelging av elevane".

Vurderarar: Tove Haugen og Laila Saegrov

Tid Aktivitet Ansvar
Kontakt med skulen. Avtale veke for

Veke 2 vurdering. Vurderarane

Veke 11 er avtalt!

Skulen informerer tilsette om vurderinga.
Skulen gjennomfgrer vel tema for vurdering.

Veke 2-5 Skulen oversender relevant informasjon og Rektor
dokumentasjon til vurderarane i hgve tema
for vurdering.
Forslag til kriterium/teikn pa god praksis
(glansbilete) vert sendt skulen. Vurderarane
Skulen gar gjennom kriterium/glansbiletet
Veke 5-8 og sender attende til vurderarane -
. . Rektor
eventuelle justeringar.
Skulen lagar ein tidsplan for vurderingsveka:
observasjon, samtale/intervju osv.
Formgte med skulen. Rektor og tilsette mgter
Rektor
Veke 7 vurderarane. Avklarande spgrsmal, og
Vurderarane

giennomgang av glansbilete.

Endeleg glansbilete ma vere klart
Utarbeiding av samtaleguidar for elevar og Vurderarane
Veke 9-10 tilsette.

Planlegging av mgte med foreldre/foresette

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Veke 10 Hugs & kalle inn foreldre/fgresette til mgtet! | Rektor

Veke 11 Vurderingsveka
Sondag
Planlegging av vurderingsarbeidet Vurderarane
Mandag.
Fgr skulestart: Mgte med laerarane/tilsette
- Mgte med rektor. Rektor
Samtale med elevane: Vurderarane
0900-0930: 6. og 7. kl, 4 elevar
0945 -1015: 4. og 5. klasse, 4 elevar
1030 -1100: 2. og 3. klasse, 4 elevar
1200 -1230: 1. klasse, 4 elevar
1300 -1500: - Samtale/intervju med tilsette Vurderarane
Kl 2000: Foreldremgte
Tysdag.
- Observasjon Vurderarane
- 1300-1400: Samtale/intervju med tilsette
- Mgte med rektor Vurderarane

) Rektor
Onsdag.
- Arbeid med rapport Vurderarane
Torsdag.
- Arbeid med rapport Vurderarane
- Mgte med rektor ca. 1 time fgr framlegging |Rektor
av rapport

- Framlegging av rapport Vurderarane
- Vurderarane reiser heim!

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov

17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Vedlegg 3

Metodar

For & sikra god forankring og at alle rayster vert hoyrde, hentar vurderarane inn data
fr§ fleire andre kjelder (kjeldetriangulering). Informantane er det vurderarane som
plukkar ut, for eksempel ved 8 onskja 8 mota alle klassekontaktar, elev nr 5, 8, 14,
20 og 25 fr§ klasselista, 3 faglaerarar i praktisk-estetiske fag, 3 kontaktleerarar p§
trinn 7, hele elevr&det osv.

For 8 styrka kvaliteten p8§ dei data me finn, nyttar me ulike metodar for
datainnsamling (metodetriangulering). Gjennom eit breitt spekter av metodar tek
vurderarane temperaturen p8§ den pedagogiske praksisen til skulen, og p8 korleis
skulen fungerer som organisasjon.

Tema og tid til r8dvelde verkar inn p§ val av metode. I prosessen p8 denne skulen er
folgjande metodar nytta:

Dokument- og resultatanalyse

Skulen sendte vurderarane diverse relevante dokument, til dgmes verksemdsplan,
arbeidsplanar, resultat av elevundersgkinga.

Kriterium og teikn pd god praksis

Vurderarane utarbeidde forslag til eit glansbilete med kriterium og teikn pd god
praksis. Dette med utgangspunkt i L-06, Opplaeringslova med forskrift og skulen sine
planar. Framlegg til kriterium med teikn pa god praksis vart drgfta pd skulen. Skulen
godkjende desse med sma endringar.

Pastandskjema

I forkant av skulebesgket sende vurderarane ut pastandskjema til nokre av partane i
vurderinga. Desse vart fylt ut av elevar og pedagogar, og returnert til vurderarane
for oppsummering.

Samtaleguidar

For & fanga lik tematikk, har vurderarar i forkant utarbeidd ulike guidar til hjelp for
samtalar med hgvesvis elevgrupper, foreldre og pedagogar.

Mgte med fgresette

Ein fgresetnad for god skuleutvikling er god dialog mellom heim og skule. Fgresette
ma fa hgve til 8 involvera og engasjera seg. I Igpet av denne vurderinga har me hatt
mgte med klassekontaktane.

Mgte med rektor

Rektor har ei ngkkelrolle i utviklingsarbeidet som skulen skal ta tak i nar
konklusjonane i rapporten ligg fgre. Ein god dialog med rektor dannar grunnlag for
gjensidig forstding av skulen sin nosituasjon og for vidare arbeid.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Observasjon

Dette sdg me:

Elevar var deltakande i utarbeiding av vurderingskriterium.

Det var gode samtalar mellom elevar og lzerar, der elevane fekk vist kva dei
kunne og realterte det til ny kunnskap.

Klasseromma ber preg av orden, leering og laeringsaktivitet. Det hadde vore
plass til utstilling av meir elevarbeid.

Elevar som var aktive og arbeida flittig og godt anten i arbeidsbgkene sine,
eller med prosjektarbeid.

God samhandling mellom elev og laerar. Alle klassane bar preg av tillit,
tryggleik, varme og omsorg.

Eit godt tilrettelagt utemiljg i flotte omgjevnader med aktive elevar i
aldersblanding.

Me fekk oppleve ei fantastisk morgonsamling for heile skulen. 5.klasse leda
og underheldt med mellom anna song, dikt, og film pa ein framifrd mate. Me
vart imponert ! Fleire foreldre og besteforeldre var blant publikum.

Skare skule Tove Haugen og Laila Segrov
17.03.2011 Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Vedlegg 4- Samtaleguidar

Dette sa foreldra

Vurderinga
stimulerer
elevane til
lsering og
utvikling

Korleis kjenner foreldre og elevar leeringsmala?

Vurderinga
skapar malretta
dialog mellom
skule og heim

Er tilbakemeldingane fra lzerar slik at de kan sja kva
eleven skal gjera for & verta betre

Personalet har
felles
rutinar/system
for

vurdering

Kva informasjon far de om korleis skulen vurderer
elevane si leering?

Skulen er ein
laerande
organisasjon

Kva er positivt ved Skare skule

Kva kan skulen bli betre pa

Kva kan foreldra bli betre pa

Skare skule
17.03.2011

Tove Haugen og Laila Segrov
Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Dette sa elevane

Vurderinga
stimulerer elevane
til laering og
utvikling

Korleis kjenner de leringsmala?

Korleis veit de kva som vert vurdert?
Lzerer de noko av dei vurderingane de far?
Korleis vurderer de eige arbeid?

Korleis far de tilbakemelding p3 det arbeidet
de gjer?

Korleis far de vita kva de skal gjera for & verta
betre?

Vurderinga skapar
malretta dialog
mellom heim og
skule

Fortel om elevsamtalen.

Korleis kjenner foreldra/foresette mala og
vurderingane dine

Personalet har
felles system og
rutinar for
vurdering

Har de jamlege prgvar?

Korleis jobbar de med resultatet av
kartleggingsprgvane?

Arbeider de med ulike lzeringsstrategiar?

Sei noko om korleis de laerer best

Skulen er ein
leerande
organisasjon

Korleis er ein god laerar?
Kva er bra med Skare skule?

Kva kan skulen bli betre p3?

Skare skule
17.03.2011

Tove Haugen og Laila Segrov

Hardanger og Voss Kompetanseregion
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Dette sa leerarane

Vurderinga
stimulerer elevane
til lsering og
utvikling

Korleis far elevane kjennskap til la&eringsmala?

Veit elevane kva som er forventa av dei?
Korleis gjev de tilbakemelding til elevane om
kva dei far til?

Korleis gjev de elevane framovermeldingar?
Korleis er elevane med pa a vurdere eige
arbeid?

Korleis blir vurdering brukt til 3 tilpasse
undervisninga?

Vurderinga skapar
malretta dialog
mellom heim og
skule

Korleis vert foreldra kjend med laeringsmala?
Veit foreldra kva som skal vurderast og korleis
veit dei det?

P3 kva mate deltek foreldra i vurderinga?

Personalet har
felles system og
rutinar for
vurdering

Har skulen kartleggingssystem? Korleis vert
dette brukt?

Har skulen system og rutinar for jamleg
tilbakemelding til elevane. Korleis fungerer det i
praksis?

Korleis vert elevane og foreldra informert om
skulen sin vurderingspraksis?

Gjennomfgrer skulen jamleg elevsamtalar,
fagsamtalar og utviklingssamtalar?

Skulen er ein
laerande
organisasjon

Har skulen sett av tid til arbeid med vurdering?

Brukar skulen tid pd kunnskapsdeling og
metodedrgfting?

Korleis vurderer skulen verksemda si?

Korleis fungerer kommunikasjonen mellom
leiinga og dei tilsette?

Er leiinga og tilsette god pad 3 dele informasjon?

Skare skule
17.03.2011

Tove Haugen og Laila Segrov
Hardanger og Voss Kompetanseregion
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